
Zarząd LERG Spółki Akcyjnej z siedzibą w Pustkowie-Osiedlu, nr KRS 0000033727, działając 

na podstawie art. 401 §2 k.s.h. zawiadamia o zmianie porządku obrad Zwyczajnego Walnego 

Zgromadzenia zwołanego na dzień 30 czerwca 2023 r., godz. 9:00 (zgodnie z ogłoszeniem w 

Monitorze Sądowym i Gospodarczym Nr 103/2023 z 30 maja 2023 r.) dokonanej w trybie art. 

401 §1 k.s.h. oraz ogłasza zmieniony porządek obrad: 

1. Otwarcie obrad. 

2. Wybór Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia. 

3. Stwierdzenie prawidłowości zwołania Walnego Zgromadzenia i jego zdolności do 

podejmowania uchwał. 

4. Przyjęcie porządku obrad. 

5. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spółki oraz sprawozdania Zarządu 

z działalności Spółki za 2022 r. 

6. Rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz 

sprawozdania Zarządu z działalności grupy kapitałowej za 2022 r. 

7. Podjęcie uchwały w sprawie podziału zysku netto za 2022 r. 

8. Podjęcie uchwał w sprawie udzielenia członkom Zarządu absolutorium z wykonania 

obowiązków w 2022 r. 

9. Podjęcie uchwał w sprawie udzielenia członkom Rady Nadzorczej absolutorium z 

wykonania obowiązków w 2022 r. 

10. Podjęcie uchwały w sprawie zmiany statutu Spółki. 

11. Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia tekstu jednolitego statutu Spółki.  

12. Podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia zgody na czynności prawne Spółki. 

13. Zamknięcie obrad. 

 

Zgodnie z art. 402 §2 k.s.h. Zarząd Spółki, mając na uwadze znaczny zakres zamierzonych 

zmian statutu Spółki, podaje do wiadomości projekt nowego tekstu jednolitego statutu wraz z 

wyliczeniem nowych lub zmienionych postanowień. 

 

Projekt tekstu jednolitego statutu: 

 

„I. POSTANOWIENIA OGÓLNE. 

Artykuł 1. 

Spółka działa pod firmą: LERG Spółka Akcyjna. Spółka może używać skrótu firmy: LERG 

S.A.  

Artykuł 2. 

Siedzibą Spółki jest miejscowość Pustków–Osiedle. 

Artykuł 3. 

Spółka działa na podstawie Kodeksu spółek handlowych, a także innych właściwych przepisów 

prawa. 

Artykuł 4. 

4.1.  Spółka działa na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granicą. 

4.2.  Spółka może tworzyć oddziały i inne przewidziane prawem jednostki organizacyjne, 

zakładać spółki i przystępować do istniejących spółek, a także uczestniczyć w innych 

przedsięwzięciach gospodarczych na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granicą, z 

zachowaniem przepisów prawa i postanowień niniejszego Statutu. 

Artykuł 5. 

Czas trwania Spółki jest nieograniczony. 

II.  PRZEDMIOT DZIAŁALNOŚCI  SPÓŁKI. 

Artykuł 6. 

Przedmiotem działalności  Spółki jest: 

1) produkcja wyrobów i półwyrobów chemicznych, 

2) przetwórstwo tworzyw sztucznych, 



3) działalność handlowa i marketingowa, 

4) produkcja i dystrybucja energii cieplnej, 

5) produkcja i dystrybucja energii  elektrycznej,  

6) świadczenie usług w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wodę i odprowadzania ścieków,  

7) prowadzenie działalności badawczo-rozwojowej i prac projektowych. 

8) świadczenie usług transportowych, 

9) regeneracja środków transportu i opakowań. 

Artykuł 7. 

Jeżeli podjęcie lub prowadzenie przez Spółkę określonej działalności wymagać będzie 

uzyskania koncesji lub zezwolenia, Spółka podejmie taką działalność po uzyskaniu koncesji 

lub zezwolenia. 

III. KAPITAŁ  SPÓŁKI.  

Artykuł 8. 

8.1. Kapitał zakładowy Spółki wynosi 3.813.981,60 złotych (słownie: trzy miliony osiemset 

trzynaście tysięcy dziewięćset osiemdziesiąt jeden złotych i 60/100) i dzieli się na  1.177.905 

(słownie: jeden milion sto siedemdziesiąt siedem tysięcy dziewięćset pięć) akcji pierwszej 

emisji o wartości nominalnej 2,64 złotych (słownie: dwa złote sześćdziesiąt cztery grosze) 

każda oraz 266.785 (słownie: dwieście sześćdziesiąt sześć tysięcy siedemset osiemdziesiąt 

pięć) akcji serii B o wartości nominalnej 2,64 złotych (słownie: dwa złote sześćdziesiąt cztery 

grosze) każda, o numerach od 1 do 266.785. 

8.2. Podwyższenie kapitału zakładowego może nastąpić w drodze emisji nowych akcji lub 

podwyższenia wartości nominalnej akcji dotychczasowych.  

8.3. Podwyższenie kapitału zakładowego może nastąpić ze środków Spółki na zasadach 

określonych w przepisach Kodeksu spółek handlowych. 

8.4. Akcje mogą być umorzone za zgodą akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spółkę 

(umorzenie dobrowolne). Umorzenie akcji wymaga uchwały Walnego Zgromadzenia i 

obniżenia kapitału zakładowego. 

8.5. Umorzenie akcji następuje za wynagrodzeniem ustalonym przez Walne Zgromadzenie lub 

za zgodą akcjonariusza bez wynagrodzenia. Wypłata wynagrodzenia za umorzone akcje 

następuje w ciągu 30 (trzydziestu) dni po podjęciu uchwały Walnego Zgromadzenia o 

obniżeniu kapitału zakładowego Spółki, chyba że uchwała Walnego Zgromadzenia stanowi 

inaczej.   

8.6. Wyłączone jest wstąpienie do Spółki współmałżonka akcjonariusza tylko z tego tytułu, że 

akcja lub akcje są objęte wspólnością majątkową małżeńską.  

Artykuł 9. 

9.1.  Wszystkie akcje Spółki są akcjami zwykłymi na okaziciela i nie podlegają zamianie na 

akcje imienne. 

9.2. Akcje mające formę dokumentu mogą być składane w depozycie prowadzonym przez dom 

maklerski lub inny uprawniony podmiot. Akcje nie mające formy dokumentu podlegają 

zarejestrowaniu w rejestrze akcjonariuszy lub w inny zgodny z przepisami sposób. 

9.3. Spółka może wykonywać zobowiązania pieniężne wobec akcjonariuszy z przysługujących 

im praw z akcji bez pośrednictwa podmiotu prowadzącego rejestr akcjonariuszy. W przypadku 

określonym w zdaniu poprzednim umowa o prowadzenie rejestru akcjonariuszy nie stanowi 

podstawy do powierzenia podmiotowi prowadzącemu ten rejestr pośredniczenia w 

wykonywaniu zobowiązań pieniężnych spółki wobec akcjonariuszy. 

IV.  ORGANY SPÓŁKI. 

Artykuł 10. 

Organami Spółki są:   

 A.  Zarząd, 

 B.  Rada Nadzorcza,   

 C.  Walne Zgromadzenie.   

A. ZARZĄD.  



Artykuł 11. 

11.1.  Zarząd składa się z 1 (jednego) do 5 (pięciu) członków, w tym Prezesa Zarządu, 

powoływanych i odwoływanych przez Radę Nadzorczą.  

11.2.  Członków Zarządu powołuje się na okres wspólnej kadencji trwającej 5 (pięć) lat. 

11.3.  Rada Nadzorcza określa liczbę członków Zarządu, w granicach przewidzianych w art. 

11.1. 

Artykuł 12. 

12.1. Zarząd wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarządzania Spółką z wyjątkiem 

uprawnień zastrzeżonych przez prawo lub niniejszy Statut dla pozostałych organów Spółki. 

12.2. Uchwały Zarządu mogą być powzięte jeżeli wszyscy członkowie zostali prawidłowo 

zawiadomieni o posiedzeniu Zarządu. Uchwały Zarządu zapadają bezwzględną większością 

głosów. W przypadku równości głosów decyduje głos Prezesa Zarządu.  

12.3. Zarząd może podejmować uchwały w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu 

środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość, a członkowie Zarządu mogą brać 

udział w podejmowaniu uchwał oddając swój głos na piśmie za pośrednictwem innego członka 

Zarządu.  

12.4. Zgody Rady Nadzorczej wymaga nabycie i zbycie przez Spółkę nieruchomości, 

użytkowania wieczystego lub udziału w nieruchomości za cenę całkowitą przekraczającą 30% 

wartości aktywów netto Spółki, ustalonej na podstawie ostatniego zatwierdzonego 

sprawozdania finansowego Spółki. 

12.5. Tryb działania i organizację Zarządu może określić szczegółowo regulamin Zarządu. 

Regulamin Zarządu uchwala Zarząd Spółki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza. 

Artykuł 13. 

Do składania oświadczeń w imieniu Spółki uprawniony jest Prezes Zarządu jednoosobowo lub 

dwóch członków Zarządu działających łącznie lub jeden członek Zarządu łącznie z 

prokurentem (niezależnie od rodzaju prokury) lub dwóch prokurentów działających łącznie.  

Artykuł 14. 

14.1.  W umowie między Spółką a członkiem Zarządu, jak również w sporze z nim, Spółkę 

reprezentuje Rada Nadzorcza albo pełnomocnik powołany uchwałą Walnego Zgromadzenia. 

Rada Nadzorcza może upoważnić, w drodze uchwały, jednego lub więcej członków do 

dokonania takich czynności prawnych.  

14.2.   Wyłącza się obowiązki informacyjne Zarządu określone w art. 380[1] §1 i §2 Kodeksu 

spółek handlowych. Wyłączenie oznacza, że Zarząd nie jest zobowiązany do udzielania Radzie 

Nadzorczej informacji określonych w art. 380[1] §1 i §2 Kodeksu spółek handlowych bez 

wezwania, natomiast może zostać zobowiązany do udzielenia tych informacji na wyraźne 

żądanie Rady Nadzorczej.   

B.  RADA  NADZORCZA. 

Artykuł 15. 

15.1.  Rada Nadzorcza składa się z 3 (trzech) do 5 (pięciu) członków powoływanych i 

odwoływanych przez Walne Zgromadzenie. 

15.2.  Członków Rady Nadzorczej powołuje się na okres wspólnej kadencji trwającej 5 (pięć) 

lat. 

15.3. Walne Zgromadzenie określa liczbę członków Rady Nadzorczej, w granicach 

przewidzianych w art. 15.1. 

Artykuł 16. 

16.1.  Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczącego, a w razie potrzeby także 

jednego wiceprzewodniczącego i sekretarza. 

16.2.  Przewodniczący Rady Nadzorczej zwołuje posiedzenia Rady i przewodniczy im. W razie 

nieobecności Przewodniczącego posiedzeniom przewodniczy wiceprzewodniczący Rady 

Nadzorczej lub jeden z członków wybranych przez Radę. Przewodniczący ustępującej Rady 

Nadzorczej zwołuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej oraz 

przewodniczy mu do chwili wyboru nowego Przewodniczącego.  



Artykuł 17. 

17.1.  Posiedzenia Rady Nadzorczej  powinny być zwoływane w miarę potrzeb, nie rzadziej 

jednak niż wynika to z przepisów Kodeksu spółek handlowych. 

17.2. Przewodniczący Rady Nadzorczej  ma obowiązek zwołać posiedzenie Rady także na 

wniosek Zarządu lub członka Rady Nadzorczej zawierający proponowany porządek obrad. 

Posiedzenie powinno się odbyć w ciągu 2 (dwóch) tygodni od dnia otrzymania wniosku. 

17.3. Jeżeli Przewodniczący Rady Nadzorczej nie zwoła posiedzenia Rady Nadzorczej zgodnie 

z art.17.2. wnioskodawca może je zwołać samodzielnie. 

17.4. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogą się odbywać także bez formalnego zwołania, jeżeli 

wszyscy członkowie Rady są obecni i wyrażają zgodę na odbycie posiedzenia i umieszczenie 

określonych spraw w porządku obrad. 

Artykuł 18. 

18.1.  Rada Nadzorcza podejmuje uchwały jeżeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej 

połowa jej członków, a wszyscy jej członkowie zostali zaproszeni. 

18.2.  Rada Nadzorcza podejmuje uchwały bezwzględną większością głosów. W przypadku 

równości głosów rozstrzyga głos Przewodniczącego  Rady Nadzorczej.   

18.3. Członkowie  Rady Nadzorczej mogą brać udział w  podejmowaniu uchwał Rady oddając 

swój głos na piśmie za pośrednictwem innego członka Rady Nadzorczej lub przy 

wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość. Oddanie głosu na 

piśmie nie może dotyczyć spraw wprowadzonych do porządku obrad na posiedzeniu Rady 

Nadzorczej. Uchwała jest ważna, gdy członkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o 

treści projektu uchwały. 

18.4. Rada Nadzorcza może uchwalić swój regulamin, określający organizację Rady i sposób 

wykonywania czynności.  

Artykuł 19. 

19.1. Rada Nadzorcza może delegować swoich członków do samodzielnego pełnienia 

określonych czynności nadzorczych. 

19.2. Wyłącza się zastosowanie w działalności Spółki art. 382[1] Kodeksu spółek handlowych, 

w tym prawo Rady Nadzorczej do zawierania umów z doradcą rady nadzorczej. 

Artykuł 20. 

20.1. Rada Nadzorcza sprawuje stały nadzór nad działalnością Spółki we wszystkich 

dziedzinach jej działalności.  

20.2. Do kompetencji Rady Nadzorczej należy:  

1. ocena sprawozdań Zarządu z działalności Spółki oraz sprawozdania finansowego za ubiegły 

rok obrotowy w zakresie ich zgodności z księgami i dokumentami jak i ze stanem faktycznym, 

2. ocena sprawozdań z działalności grupy kapitałowej Spółki oraz skonsolidowanego 

sprawozdania finansowego grupy kapitałowej Spółki, 

3. ocena wniosków Zarządu dotyczących podziału zysku albo pokrycia straty, 

4. sporządzanie oraz składanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania 

Rady Nadzorczej,  

5. badanie co roku i zatwierdzanie planów działalności gospodarczej, planów finansowych i 

marketingowych Spółki oraz żądanie od Zarządu szczegółowych sprawozdań z wykonania tych 

planów, 

6. wyrażanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomości, użytkowania wieczystego lub udziału 

w nieruchomości w przypadkach określonych w art. 12.4, 

7. wyrażanie zgody na wypłatę zaliczki na poczet dywidendy,  

8. powoływanie, zawieszanie z ważnych powodów, odwoływanie członków Zarządu oraz 

ustalanie zasad ich wynagradzania, 

9. delegowanie  członków  Rady  Nadzorczej, na okres nie dłuższy niż trzy miesiące, do 

czasowego wykonywania czynności członków Zarządu, którzy zostali odwołani, złożyli 

rezygnację albo z innych przyczyn nie mogą sprawować swoich czynności, 



10. wybór biegłego rewidenta lub firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdań 

finansowych, 

11. inne sprawy określone w niniejszym Statucie oraz w przepisach prawa.  

20.3. Nie wymaga zgody Rady Nadzorczej zawarcie przez Spółkę ze spółką dominującą, 

spółką zależną lub spółką powiązaną transakcji, o których mowa w art. 384[1] Kodeksu spółek 

handlowych. 

Artykuł 21. 

Wynagrodzenie członków Rady Nadzorczej określa Walne Zgromadzenie. 

C.  WALNE  ZGROMADZENIE. 

Artykuł 22. 

22.1.  Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd w terminie wynikającym z przepisów 

prawa.  

22.2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd w przypadkach określonych w 

przepisach Kodeksu spółek handlowych lub w niniejszym Statucie, a także w innych 

przypadkach z własnej inicjatywy, na wniosek Rady Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy 

reprezentujących co najmniej 1/20 (jedną dwudziestą) kapitału zakładowego.  

22.3. Zarząd zwołuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciągu dwóch tygodni od daty 

zgłoszenia wniosku, o którym mowa w art. 22.2.   

22.4. Walne Zgromadzenie może być zwołane przez podmioty inne niż Zarząd w przypadkach 

określonych w przepisach Kodeksu spółek handlowych. 

Artykuł 23. 

23.1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy:  

1. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarządu z działalności Spółki oraz sprawozdania 

finansowego za ubiegły rok obrotowy, 

2. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania z działalności grupy kapitałowej Spółki oraz 

skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitałowej Spółki za ubiegły rok 

obrotowy, 

3. udzielanie członkom organów Spółki absolutorium z wykonywania przez nich obowiązków, 

4. podział zysku lub pokrycie straty, 

5. powoływanie i odwoływanie członków Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad ich 

wynagradzania, 

6. umorzenie akcji, 

7. zmiana Statutu,  

8. podwyższenie lub obniżenie kapitału zakładowego, 

9. emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszeństwa i emisja warrantów 

subskrypcyjnych, 

10. wyrażenie zgody na zbycie i wydzierżawienie przedsiębiorstwa lub jego zorganizowanej 

części oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego, 

11. postanowienie dotyczące roszczeń o naprawienie szkody wyrządzonej przy zawiązaniu 

Spółki lub sprawowaniu zarządu albo nadzoru, 

12. tworzenie kapitałów rezerwowych i innych nieobligatoryjnych kapitałów Spółki oraz 

decydowanie o użyciu i przeznaczeniu kapitałów, 

13. finansowanie przez Spółkę nabycia lub objęcia emitowanych przez nią akcji, 

14. połączenie, podział i przekształcenie Spółki, 

15. rozwiązanie i likwidacja Spółki, 

16. inne sprawy określone w niniejszym Statucie oraz w przepisach prawa. 

23.2. Nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie przez Spółkę 

nieruchomości, użytkowania wieczystego lub udziału w nieruchomości. 

Artykuł 24. 

Walne Zgromadzenia mogą odbywać się w siedzibie Spółki, jak również w Ignatkach, Tychach, 

Dąbrowie Górniczej, Gliwicach, Lublinie, Nowej Sarzynie, Toruniu, Warszawie, Katowicach 



lub Krakowie, a także w innym miejscu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 

zaakceptowanym na piśmie przez wszystkich akcjonariuszy. 

Artykuł 25. 

Walne Zgromadzenie może podejmować uchwały bez względu na liczbę obecnych 

akcjonariuszy lub reprezentowanych akcji. 

Artykuł 26. 

26.1. Uchwały Walnego Zgromadzenia podejmowane są bezwzględną większością głosów,  

jeżeli  niniejszy Statut lub przepisy prawa nie stanowią inaczej.  

26.2.  Istotna zmiana przedmiotu działalności Spółki może nastąpić bez wykupu akcji, jeżeli 

uchwała Walnego Zgromadzenia w tej sprawie będzie powzięta większością dwóch trzecich 

głosów w obecności osób reprezentujących co najmniej połowę kapitału zakładowego, z 

zachowaniem przepisów Kodeksu spółek handlowych. 

26.3. Uchwały w przedmiocie zmian statutu Spółki zwiększających świadczenia 

akcjonariuszy lub uszczuplających prawa przyznane osobiście poszczególnym akcjonariuszom 

wymagają zgody wszystkich akcjonariuszy, których dotyczą.   

Artykuł 27. 

27.1. Głosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne głosowanie zarządza się  na 

żądanie choćby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym 

Zgromadzeniu oraz w przypadkach określonych w przepisach Kodeksu spółek handlowych.  

27.2.  Walne Zgromadzenie może powziąć uchwałę o uchyleniu tajności głosowania w 

sprawach dotyczących wyboru komisji powoływanej przez Walne Zgromadzenie. 

Artykuł 28. 

28.1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczący Rady Nadzorczej lub osoba przez niego 

wskazana, po czym spośród osób uprawnionych do głosowania wybiera się przewodniczącego 

Zgromadzenia. 

28.2. Udział w Walnym Zgromadzeniu można wziąć również przy wykorzystaniu środków 

komunikacji elektronicznej, na warunkach określonych w przepisach Kodeksu spółek 

handlowych. Rada Nadzorcza określa w formie regulaminu szczegółowe zasady udziału w 

Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystywaniu środków komunikacji elektronicznej. 

V.  GOSPODARKA  SPÓŁKI. 

Artykuł 29. 

Organizację Spółki może określać regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarząd i 

zatwierdzony przez Radę Nadzorczą. 

Artykuł 30. 

30.1. Rokiem obrotowym Spółki jest rok kalendarzowy.   

30.2. Zarząd Spółki obowiązany jest w ciągu 3 (trzech) miesięcy po upływie roku obrotowego 

sporządzić i złożyć Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe oraz pisemne sprawozdanie z 

działalności Spółki. 

Artykuł 31. 

Spółka może emitować obligacje oraz inne papiery wartościowe w zakresie dozwolonym przez 

prawo. Na podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia Spółka ma prawo emitować obligacje 

zamienne na akcje lub obligacje z prawem pierwszeństwa. 

Artykuł 32. 

32.1. Zysk Spółki na podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia może być przeznaczony na: 

1. kapitał zapasowy,   

2. kapitały rezerwowe,  

3. do podziału między akcjonariuszy (dywidenda),   

5. inne cele określone uchwałą Walnego Zgromadzenia.   

32.2. Walne Zgromadzenie określa dzień, według którego ustala się listę akcjonariuszy 

uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzień dywidendy). 



32.3. Zarząd może wypłacać akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy, na 

zasadach określonych w przepisach Kodeksu spółek handlowych, po  uzyskaniu zgody Rady 

Nadzorczej. 

32.4. Spółka tworzy kapitał zapasowy, do którego przelewany jest zysk w wysokości określonej 

przez uchwałę Walnego Zgromadzenia, z zastrzeżeniem przepisów prawa, jak również inne 

środki określone w przepisach.  

32.5. Spółka może tworzyć kapitały rezerwowe na pokrycie szczególnych strat lub wydatków, 

na wypłatę dywidendy, na podwyższenie kapitału zakładowego ze środków Spółki lub na inne 

cele. 

32.6. O przeznaczeniu kapitału zapasowego i kapitałów rezerwowych decyduje Walne 

Zgromadzenie Wspólników w granicach określonych przez przepisy prawa. 

VI.  POSTANOWIENIA  KOŃCOWE. 

Artykuł 33. 

33.1. Ogłoszenia i informacje wymagane prawem Spółka zamieszcza w Monitorze Sądowym  

i Gospodarczym.  

33.2. Rozwiązanie Spółki następuje w wyniku uchwały Walnego Zgromadzenia o rozwiązaniu 

Spółki lub z innych przyczyn przewidzianych w przepisach prawa. 

33.3. Rozwiązanie Spółki następuje po przeprowadzeniu likwidacji zgodnie z przepisami 

prawa.” 

 

Wyliczenie projektowanych zmian: 

 

zmiana treści art. 4.2 o treści dotychczasowej: „Spółka może tworzyć swoje oddziały na 

obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granicą.” 

 

zmiana treści art. 7 o treści dotychczasowej: „Spółka może emitować obligacje, w tym obligacje 

zamienne.” 

 

zmiana treści art. 8.3 o treści dotychczasowej: „Podwyższenie kapitału zakładowego jest 

możliwe przez przeniesienie na kapitał zakładowy części środków z kapitału rezerwowego lub 

nadwyżki kapitału zapasowego ponad wartość przeznaczoną  wyłącznie  na pokrycie  strat  

bilansowych,  albo  innego  funduszu  tworzonego w Spółce z zysku.” 

 

zmiana treści art. 8.4 o treści dotychczasowej: „Akcje Spółki mogą być umorzone co za każdym 

razem wymaga obniżenia kapitału zakładowego. Umorzenie akcji wymaga uchwały Walnego 

Zgromadzenia Akcjonariuszy, która podlega ogłoszeniu.” 

 

zmiana treści art. 8.5 o treści dotychczasowej: „Spółka może nabywać własne akcje w celu ich 

umorzenia.” 

 

dodanie nowego punktu art. 8.6 

 

zmiana treści art. 11.1 o treści dotychczasowej: „Zarząd składa się  z jednego lub większej 

liczby członków. Członków Zarządu powołuje się na okres wspólnej kadencji. Kadencja 

Zarządu trwa nie dłużej niż pięć lat.” 

 

zmiana treści art. 11.2 o treści dotychczasowej: „Rada Nadzorcza powołuje Prezesa Zarządu 

oraz na wniosek Prezesa Zarządu, pozostałych członków Zarządu.” 

 

zmiana treści art. 11.3. o treści dotychczasowej: „Rada Nadzorcza określi liczbę członków 

Zarządu.” 

 



usunięcie art. 11.4 o treści dotychczasowej: „Rada Nadzorcza może odwołać Prezesa Zarządu, 

członka Zarządu lub cały Zarząd przed upływem kadencji Zarządu.” 

 

zmiana treści art. 12.2 o treści dotychczasowej: „Do szczególnych uprawnień Zarządu należy: 

1. nabywanie i zbywanie nieruchomości lub udziałów w nieruchomościach, których cena 

nabycia nie przekracza 30% wartości aktywów netto Spółki, według ostatniego bilansu, 2. 

wypłata akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku 

obrotowego, w tym ustalenie wysokości zaliczki, dnia dywidendy dla zaliczki oraz terminu jej 

wypłaty akcjonariuszom na zasadach określonych w K .s. h. po  uzyskaniu zgody Rady 

Nadzorczej.” 

 

dodanie nowych punktów art. 12.3 i art. 12.4 

 

zmiana treści i numeracji art. 12.3 (nowe oznaczenie art. 12.5) o treści dotychczasowej: „Tryb 

działania Zarządu, a także sprawy, które mogą być powierzone poszczególnym jego członkom, 

określi szczegółowo regulamin Zarządu. Regulamin Zarządu uchwala Zarząd Spółki, a 

zatwierdza go Rada Nadzorcza.” 

 

zmiana treści art. 13 o treści dotychczasowej: „Do składania oświadczeń i podpisywania w 

imieniu Spółki uprawnieni są: Prezes Zarządu – jednoosobowo, dwaj członkowie Zarządu 

działający łącznie lub jeden członek Zarządu działający łącznie z prokurentem.” 

 

zmiana treści art. 14.1 o treści dotychczasowej: „Rada Nadzorcza zawiera w imieniu Spółki 

umowy z członkami Zarządu i reprezentuje Spółkę w sporach z członkami Zarządu. Rada 

Nadzorcza może upoważnić, w drodze uchwały, jednego lub więcej członków do dokonania 

takich czynności prawnych.” 

 

zmiana treści art. 14.2 o treści dotychczasowej: „Pracownicy Spółki podlegają Zarządowi. 

Zarząd  zawiera  i  rozwiązuje  z  nimi  umowy o pracę oraz ustala ich wynagrodzenie w oparciu 

o obowiązujące przepisy.” 

 

zmiana treści art. 15.1 o treści dotychczasowej: „Rada Nadzorcza składa się  z co najmniej 

trzech członków powoływanych i odwoływanych przez Walne Zgromadzenie.” 

 

zmiana treści art. 15.2 o treści dotychczasowej: „Członków Rady Nadzorczej powołuje się na 

okres wspólnej kadencji, która nie może być dłuższa niż pięć lat.” 

 

dodanie nowego punktu art. 15.3 

 

zmiana treści art. 16.1 o treści dotychczasowej: „Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona 

Przewodniczącego oraz jednego wiceprzewodniczącego i sekretarza.” 

 

zmiana treści art. 16.2 o treści dotychczasowej: „Przewodniczący Rady Nadzorczej zwołuje 

posiedzenia Rady i przewodniczy im. Przewodniczący ustępującej Rady Nadzorczej zwołuje i 

otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej oraz przewodniczy im do 

chwili wyboru nowego Przewodniczącego.” 

 

zmiana treści art. 17.1 o treści dotychczasowej: „Rada Nadzorcza  powinna być zwoływana w 

miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż trzy razy w roku obrotowym.” 

 



zmiana treści art. 17.2 o treści dotychczasowej: „Przewodniczący Rady Nadzorczej ma 

obowiązek zwołać posiedzenie na pisemny wniosek członka  Rady Nadzorczej lub Zarządu. 

Posiedzenie powinno być zwołane w ciągu  dwóch tygodni od dnia otrzymania wniosku.” 

 

zmiana treści art. 17.3 o treści dotychczasowej: „Jeżeli Przewodniczący Rady Nadzorczej nie 

zwoła posiedzenia Rady Nadzorczej zgodnie z art.17.2. wnioskodawca może je zwołać 

samodzielnie podając datę, miejsce i proponowany porządek obrad.” 

 

dodanie nowego punktu art. 17.4 

 

zmiana treści i numeracji art. 18.5 (nowe oznaczenie art. 18.4) o treści dotychczasowej: „Rada 

Nadzorcza uchwala swój regulamin, określający szczegółowy tryb działania Rady.” 

 

zmiana treści i numeracji art. 19 (nowe oznaczenie art. 19.1) o treści dotychczasowej: „Rada 

Nadzorcza może delegować swoich członków do indywidualnego wykonywania 

poszczególnych czynności nadzorczych.” 

 

dodanie nowego punktu art. 19.2 

 

zmiana treści art. 20.1 o treści dotychczasowej: „Rada Nadzorcza nadzoruje działalność 

Spółki.” 

 

zmiana treści art. 20.2 o treści dotychczasowej: „Oprócz  spraw  wskazanych  w  ustawie, w 

innych postanowieniach niniejszego Statutu lub w uchwałach Walnego Zgromadzenia do 

kompetencji Rady Nadzorczej należy: 1. ocena sprawozdań Zarządu z działalności Spółki oraz 

sprawozdania finansowego za ubiegły rok obrotowy w zakresie ich zgodności z księgami i 

dokumentami jak i ze stanem faktycznym, 2. ocena wniosków Zarządu dotyczących podziału 

zysku albo pokrycia straty, 3. składanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego 

sprawozdania z wyników oceny w zakresie pkt. 1 i 2, 4. badanie co roku i zatwierdzanie planów 

działalności gospodarczej, planów finansowych i marketingowych Spółki oraz żądanie od 

Zarządu szczegółowych sprawozdań z wykonania tych planów, 5. wyrażenie zgody na 

nabywanie i zbywanie nieruchomości  lub udziałów w nieruchomościach, których cena nabycia 

przewyższa 30% wartości aktywów netto Spółki według ostatniego bilansu, 6. wyrażenie zgody  

na wypłatę zaliczki na poczet dywidendy, 7. powoływanie, zawieszanie, odwoływanie 

członków Zarządu oraz ustalenie zasad ich wynagradzania, 8. delegowanie  członków  Rady  

Nadzorczej do wykonywania czynności Zarządu w razie zawieszenia lub odwołania całego 

Zarządu lub gdy Zarząd z innych powodów nie może działać, 9. wybór biegłego rewidenta.” 

 

dodanie nowego punktu 20.3 

 

zmiana treści art. 22.1 o treści dotychczasowej: „Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje 

Zarząd najpóźniej w czerwcu każdego roku.” 

 

zmiana treści art. 22.2 o treści dotychczasowej: „Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwołuje 

Zarząd z własnej inicjatywy, na pisemny wniosek Rady Nadzorczej lub na wniosek 

akcjonariuszy reprezentujących co najmniej 10 % kapitału zakładowego.” 

 

zmiana treści art. 22.4 o treści dotychczasowej: „Rada Nadzorcza zwołuje Walne 

Zgromadzenie. 1) w  przypadku,  gdy  Zarząd  nie  zwołał  Zwyczajnego  Walnego  

Zgromadzenia w  przepisanym terminie, 2) jeżeli pomimo złożenia wniosku, o którym mowa 

w art. 22.2., Zarząd nie zwołał Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, o którym 

mowa w art. 22.3.” 



 

zmiana treści art. 23.1 o treści dotychczasowej: „Porządek obrad Walnego Zgromadzenia ustala 

Zarząd w porozumieniu z Radą Nadzorczą.” 

 

zmiana treści art. 23.2 o treści dotychczasowej: „Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze 

reprezentujący co najmniej 10% kapitału zakładowego mogą żądać umieszczenia 

poszczególnych spraw w porządku obrad Walnego Zgromadzenia.” 

 

usunięcie art. 23.3. o treści dotychczasowej: „Żądanie, o którym mowa w art. 23.2., zgłoszone 

po ogłoszeniu o zwołaniu Walnego Zgromadzenia, będzie traktowane jako wniosek o zwołanie 

nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.” 

 

zmiana treści art. 24 o treści dotychczasowej: „Walne Zgromadzenia odbywają się w miejscu 

siedziby Spółki.” 

 

zmiana treści art. 26.1 o treści dotychczasowej: „Uchwały Walnego Zgromadzenia 

podejmowane są bezwzględną większością głosów oddanych,  jeżeli  niniejszy Statut lub 

ustawa nie stanowią inaczej.” 

 

zmiana treści art. 26.2 o treści dotychczasowej: „Uchwały  Walnego  Zgromadzenia  

podejmowane  są  większością 3/4 oddanych głosów w sprawach wymienionych w Kodeksie 

spółek handlowych przewidujących taką większość.” 

 

usunięcie art. 26.4 o treści dotychczasowej: „Walne Zgromadzenie może przyznać osobie, która 

sprawowała lub sprawuje funkcję członka Rady Nadzorczej lub Zarządu, zwrot wydatków lub 

pokrycie odszkodowania, które osoba  ta  może  być  zobowiązana  zapłacić  osobie trzeciej, w 

wyniku zobowiązań powstałych w związku ze sprawowaniem funkcji przez tę osobę, jeżeli ta 

osoba działa w dobrej wierze oraz w sposób, który w uzasadnionym świetle okoliczności w 

przekonaniu tej osoby był w najlepszym interesie Spółki.” 

 

zmiana treści art. 27.1 o treści dotychczasowej: „Głosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest 

jawne. Tajne głosowanie zarządza się przy wyborach  oraz  nad  wnioskami  o  odwołanie  

członków  organów  lub  likwidatorów  Spółki, bądź o pociągnięcie ich do odpowiedzialności, 

jak również w sprawach osobowych.” 

 

zmiana treści art. 27.2 o treści dotychczasowej: „Uchwały w sprawie istotnej zmiany 

przedmiotu działalności Spółki  wymagają większości dwóch trzecich głosów i powinny być 

powzięte w drodze jawnego i imiennego głosowania oraz ogłoszone.” 

 

dodanie nowego punktu art. 28.2 

 

zmiana treści art. 29 o treści dotychczasowej: „Organizację Spółki określa regulamin 

organizacyjny uchwalony przez Zarząd i zatwierdzony przez Radę Nadzorczą.” 

 

zmiana numeracji art. 30 (nowe oznaczenie art. 30.1) 

 

dodanie nowego punktu art. 30.2 

 

zmiana treści art. 31 o treści dotychczasowej: „W  ciągu  trzech  miesięcy   po  upływie  roku  

obrotowego  Zarząd  jest  obowiązany  sporządzić i złożyć Radzie Nadzorczej sprawozdanie 

finansowe (w rozumieniu ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości) oraz dokładne 

pisemne sprawozdanie z działalności Spółki w tym okresie.” 



 

zmiana treści art. 32.1 o treści dotychczasowej: „Czysty zysk Spółki może być przeznaczony 

w szczególności na: 1) kapitał zapasowy,  2) fundusz inwestycji,  3) kapitał rezerwowy, 4) 

dywidendy,  5) inne cele określone uchwałą Walnego Zgromadzenia.” 

 

zmiana treści art. 32.2 o treści dotychczasowej: „Dzień ustalenia prawa do dywidendy i dzień 

wypłaty dywidendy określa Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w drodze uchwały.” 

 

dodanie nowych punktów art. 32.3, art. 32.4, art. 32.5 i art. 32.6 

 

zmiana numeracji art. 33 (nowe oznaczenie art. 33.1) 

 

dodanie nowych punktów art. 33.2 i art. 33.3 

 

zmiany redakcyjne w art. 1, art. 2, art. 8 i art. 10 


